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OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

. : Data | miejsce zloZenia oferty
mgr ini. Jerzy (ipbdhnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OEERTA WSPOLNAM

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)"),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym
(rodzaj zadania publicznege®)

POZNAJEMY NASZA MALA OJCZYZNE
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 01.08.2015 do 30.09.2015

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/MWSRIERAMNA-REALIZACH-ZADANIA
PUBLCZNCGO W

PRZEZ
WOJT GMINY BRENNA
{organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepisdw dziatu |l rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie



I. Dane oferentafoferentow

1) nazwa: STOWARZYSZENIE CHARYTATYWNE .DOGONIC CZAS”

2) forma prawna:¥

{ X) stowarzyszenie ( ) fundacja
{ ) koscielna osoba prawna { ) koscielna jednostka organizacyjna
{ ) spodidzielnia socjalna L s a  S T S

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:s
0000556989

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:B! ......06.05.2015

5) nr NIP: 5482669424 nr REGON: 361450210

) adres:

miejscowosde: Gorki Wielkie ul: Wiosenna 25

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:™ ..........cciiiiiiiiiii e
gimine: ...Brenng...... i s i powiat:® . B B e T
Wojewadztwo: ..SIgsKie. ...,
kod pocziowy: 43-436.................. poczia: Gorki Wielkie. ...
i = Pl 2 e Yabsr o cnnnnnnnainsmnnsTEEss
e-mail: stowarzyszenie.charytatywnedogoniccz@o2.pl.....ccoooooovvvvevienn http:df

8) numer rachunku bankowego: 88 8111 0008 2001 0037 2556 0001

nazwa banku: Beskidzki Bank Spdldzielczy

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentow!:
B} EWE RGN o oo s R
B Bty PORERINI . oicummmms i s s e B S S i s

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpoérednio wykonujacej zadanie,
o ktorym mowa w ofercie:®

n.d.
11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Ewa Chmielewska 501 199 734
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12) przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnosc nieodplatna pozytku publicznego

1}inicjowaniem, wspieraniem i pomocg w roznego rodzaju przedsiewzieciach edukacyjno-kulturalno-
poznawczych dzieci, mlodziezy, daorostych,

2)prowadzeniem dziatalnosci kulturalno-wychowawczej, rozwijaniem zainteresowan,

3)promowaniem dziatan zgodnych z prawem i zasadami etyki,

4)dziataniem na rzecz oso6b niepelnosprawnych:
a.prowadzeniem ich ku aktywnemu uczestnictwu w 2yciu spolecznym oraz wspieraniem ich rodzin,
b.podejmowaniem dzialan zwigzanych z integracja ostb niepelnosprawnych,

1)wspieraniem, organizowaniem i upowszechnianiem kultury fizycznej i sportu,

2)ochrang i promocjg zdrowia,

3)propagowanie i upowszechnianiem turystyki i krajoznawstwa,

4jorganizowaniem czasu wolnego od pracy i nauki zwlaszcza wérdd dzieci | mlodziezy,

5)integracjg dzieci, mtodziezy | mieszkancow gminy,

6)ksztaltowaniem swiadomosci ekologiczne] spoleczenstwa,

7 }popularyzacia i promowaniem wolontariatu,

8)dzialalnoscig charytatywng i dobroczynng,

9)przeciwdziataniem patologiom i uzaleZnieniom spolecznym,

10)kultywowaniem tradycji | twérczosci ludowej.

b} dzialalnosc odplatna pozytku publicznego

nie dotyczy

13) jezeli oferent foferenci"! prowadzilprowadza! dzialalnosc gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcéw — nie dotyczy
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'™

Zgodnie ze statutermn:
DO ZAWIERANIA UMOW, UDZIELANIA PEENOMOCNICTWA, SKEADANIA INNYCH OSWIADCZEN WOLI W
SPRAWACH MAJATKOWYCH WYMAGANE SA PODPISY DWOCH CZEONKOW ZARZADU.”

tad



lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publieznego

Glownym zaloZeniem projektu jest organizacja aktywnego wypoczynku w formie pdtkolonii w
godzinach od 9.00 do 14.00 (godziny mogg ulec zmianie) dla minimum 20 dzieci uczeszczajacych do
szkdt podstawowych na terenie gminy Brenna , ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci z rodzin
ubogich, zagrozonych wykluczeniem, patologig spoleczna.

W ramach wypoczynku planujemy wycieczki piesze, podczas ktdrych dzieci bedg mialy okazie poznac
swojg Malg Ojczyzne. Odwiedzié w interesujgce miejsca ,poznaé ciekawych ludzi ktdrzy kultywujg
obyczaje ludowe. Dodatkowo bedg prowadzone zajecia, gry i zabawy o charakterze integracyjnym,
ksztallujgce zdrowg rywalizacje — dzieci z rdénych Srodowisk. Beda przeprowadzone warsziaty
artystyczne. Caftosé zadan bedzie miata charakter nie tylko rekreacyjny, ale przede wszystkim
edukacyjny — dzieci objete wsparciem bedg mialy mozliwosé poznania alternatywnych form spedzania
czasu wolnego.

2. Opis potrzeb wskazujagcych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis Ich
przyczyn oraz skutkow

Opis sytuacii;

Wedtug Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Brenna na lata 2014-2020 (zwana
dalej Strategia), w roku 2012 problem bezradnosci w sprawach opiekuriczo — wychowawczych
dotyczyt 457 oséb w 123 rodzinach. Zwazywszy, 2e gmina Brenna jest gming o niewielkiej liczhie
ludnosci (ok 10 700 w roku 2012}, jest to dost znaczaca ilosé w naszej spolecznosci. Problemy
zwigzane z niedostatecznym wypelnianiem swojej roli przez rodzine, w najwigkszym stopniu dotykaja
dzieci i miodziez. Jak mowi Strategia: bezradnosé w sprawach opiekuficzo-wychowawczych |
prowadzenia gospodarstwa domowego wynikajg ze zuboZenia rodzin, bezrobocia, narastanego
zjawiska patologii wewngtrz rodziny, a takze starzenia sig spofecznosci. Te czynniki moga skutkowaé
rozbiciem rodzin, a takze calkowily niezdolnoscig do zapewnienia dzieciom i osobom starszym
godnego Zycia czy opieki.". Wedlug przeprowadzonej w Strategii analizy SWOT szansg dla Gminy
Brenna jest ,wzrastajgce znaczenie organizacji pozarzadowych w pracy na rzecz pomocy dzieciom i
miodziezy”.

Glowny problem:

Male zroznicowanie oraz dostepnosc zajec wakacyjnych dla dzieci | miodziezy z rodzin zmagajgcych
sig z problemami w funkcjonowaniu.

Przyczyny i skutki problemu:

Dzieci i miodziez z rodzin dysfunkcyjnych na co dzien czesto doswiadczajg sytuacji trudnych,
wynikajgcych z problemdw w rodzinie. Jest to borykanie sie z choroba alkcholowa rodzicow, inna
powaing chorobg czlonka rodziny, niedostatkiem materialnym, brakiem emocjonalne] opieki,
codzienng walkg o byt i przetrwanie. Taki miody czlowiek jest narazony na intensywne trudne
przezycia i ogrom stresu. Do probleméw w domu czesto dochodzg klopoty w szkole, jak rdwniez
problemy zwigzane z brakiem akceptacji wérod réwiesnikéw, alienacia oséb pochodzacych z rodzin
uboZzszych czy dotknigtych problemami. Na to wszystko dzieci narazone sg w trakcie roku szkolnego.

W okresie wakacyjnym, kiéry powinien by¢ okresem glebokiego odpoczynku, czesto sytuacja nie

4



ulega zmianie. Z braku funduszy na wyjazd, na skutek niklego zainteresowania rodziny, dzieci
spedzajg ten wolny czas w swoim starym $rodowisku, ktdre nie pozwala im na tak wa#ng regeneracje
sit psychofizycznych. Rodzicow nie staé na wyjazd poza miejsce zamieszkania, nie posiadajg
pieniedzy, czesto rodzina dotknieta jest problemem bezrobocia lub uzaleznienia. Jednoczesnie
rodzice z racji wlasnych ograniczen i niedostatecznych umiejetnosci spotecznych, nie poswiecajg
swoim dzieciom dostatecznie duzo czasu, uwagi, emocjonalnej troski. Dzieci nie znajg innych form
spedzania czasu wolnego, nie sg swiadome atrakcji, z ktdrych mogg korzystaé w nasze] gminie,
poniewaz nie mialy okazji ich pozna€ i z nich skorzystaé, nie uczyly sie zabaw, gier, wspdlpracy w
grupie, dziatania w zespole oraz nie doswiadczyly plynacej z tego przyjemnosci, rozwoju i poczucia
spelnienia

Skutkiem opisanej sytuaciji jest wzrastajace poczucie bycia niepotrzebnym i zagubionym, coraz gorsze
radzenie sobie z emocjami, ktdre, nagromadzone, moga prowadzié do sytuacji niebezpiecznych dla
miodych ludzi. Che¢ zwrdcenia na siebie uwagi | zamanifestowania swojej obecnosci moze prowadzic
do eskalacji zachowan agresywnych i autodestrukcyjnych u dzieci | mlodziezy. Dzieci, pozostajac w
domu w okresie wakac]i, spedzajg czas na przydomowych podwdrkach, czesto nudzac sie i frustrujac,
co moie prowadzic do poszukiwania niekonstruktywnych i niebezpiecznych from radzenia sobie z
emaocjami, problemami, takimi jak uzywanie alkoholu lub narkotykow,

Tymczasem czas dziecinstwa powinien by¢ okresem, w ktdrym jest réwniez miejsce na beziroske i
zabawe, na bycie dzieckiem, na radosé i spelnienie plyngce z bycia z innymi, z dobrej zabawy, z
madrego wsparcia i opieki kompetentnych osdb dorostych. Kazde dziecko zasluguje na cieplo, spokdj
wsparcie, szacunek, Zyczliwosé | zabawe. JeZel tego nie doswiadcza, jego poczucie wiasnej wartosci,
lego, 2e zasluguje na cos$ lepszego, jest mocno nadwatlone. W zwigzku z tym tak naprawde cala
przysziosc mlodego cziowieka stoi pod znakiem zapytania.

Maszym projektem chcemy zapewnit¢ dzieciom i mlodzie?y takie dobre, rozwojowe doswiadczenie,
ktore pozwoli na zatrzymanie lub zlagodzenie negatywnych skutkéw procesu wychowawczego w
rodzinie z problemami w funkcjonowaniu. Chcemy uchronié dzieci | mlodziez przed dziedziczeniem |
powielaniem niedobrych rodzinnych wzorcdw, odwrdcié ten proces w najlepszym moliwym do tego
momencie, pokazac im alternatywne sposoby zachowania, troskliwe reakcje doroslych na ich emodje,
akceplujgcy | zgrang grupe preyjacidt - rowiesnikow. Cheemy im pokazad piekno nasze] Malgj
Ojezyzny, to, 2e mimo wszystko s3 wspanialymi miodymi uprzywilejowanymi ludzmi, Zyjac w tak
atrakeyjnym miejscu jak gmina Brenna. Cheemy pokazad im alternatywne formy spedzania czasu,
doswiadczenia inne od tych codziennych, trudnych, nieprzyjemnych. Dzlalania naszego projektu dazg
do integracji oséb objetych wsparciem ze drodowiskiem lokalnym i rowiesnikami. Poprzez ciekawe
zabawy i gry zespolowe, wycieczki, warsztaty.

Problemem wspdlwystepujgcym z problemami w rodzinie sg wspomniane problemy finansowe.
Rodzice czesto nie sa w stanie zadbad¢ o prawidlowe Zywienie swoich dzieci. W okresie roku
szkolnego dzieci korzystajg z obiaddw w szkole, finansowanych przez gmine. W czasie wakacji bywa,
Ze nie maja szans na cieply positek, a czasem jakikolwiek positek, w ciagu dnia. Tymczasem
zaspokojenie podstawowej potrzeby, jaka jest glod, jest warunkiem koniecznym myslenia o
samorozwoju, czerpania radosci z zabawy, zapomnienia na chwile o troskach i klopotach. Dlatego
waznym dziataniem w ramach naszego projektu bedzie zapewnienie jednego positku dziennie dia
kazdego uczestnika.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego
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Dziataniami projekiu zostanie objeta grupa minim 20 dzieci w wieku od 8 do 12 lat, uczeszczajgeych
do szkdt podstawowych na terenie Gminy Brenna. W procesie rekrutacji zwrécimy szczegding uwage
na dzieci pochodzace z rodzin i Srodowisk, kidre gorzej radza sobie z ré2nego rodzaju problemami.
Mabdr zostanie poprzedzony szeroka akcjg informacyjna. Zamiescimy ogloszenia w Internecie oraz w
szkole podstawowej. Poprosimy ksiedza o pomoc w rozpowszechnianiu informacji o projekcie.
Whykorzystamy rdwnieZ moc poczty pantoflowej, ktara w niewielkich spolecznosciach jest doskonatym
sposobem dotarcia do mieszkancow. Nabodr bedzie prowadzony we wspolpracy z pracownikami
socjalnymi Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, w celu skorzystania z ich porad i sugestii, aby
oferowana przez nas pomoc byla jak najbardziej efektywna i zoslala skierowana do osdb najbardzigj
potrzebujacych.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwy2szenia
standardu realizacji zadania. ™

nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymal/otrzymali’ dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, kidre
zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .1

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposodb ich realizacji
Cel ogdlny projekiu:

Zwigkszenie zroznicowania i dostepnosci oferty zaje¢ wakacyjnych dla 20 dzieci | miodziezy z rodzin
dotknietych dysfunkcjami spolecznymi.

Cele szczegotowe projektu:

Umo2liwienie dzieciom i miodzieZy odseparowania sie od codziennych trosk i probleméw i zaoferowanie
im pozytywnego doéwiadczenia emocjonalnego | odpoczynku w okresie wakacii.

Poznanie i docenienie walordw najblizszej okolicy, zwigkszenie wiedzy dzieci | mlodziezy na temat ich
Mate] Ojczyzny.

Zwigkszenie umiejetnosci dzieci | mlodziezy konstruktywnego spedzania wolnego czasu bez nalogu i
patologii.

Foprawa umiejetnosci psychospolecznych, wspdlpracy w grupie, komunikacji oraz podniesienie
poczucia wiasnej wartosci

Fodniesienie poziomu integracji spolecznej

Wymienione cele beds realizowane poprzez organizacje leiniego wypoczynku w formie pdlkolonii z
bogatym i atrakcyjnym programem , nauki komunikacji | wspdlpracy z innymi, lepszego radzenia sobie z
emocjami oraz interesujgcych form spedzania wolnego czasu. W trakcie trwania programu uczestnicy
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otrzymaja troske i opieke osob doroslych, towarzystwo | przyjazn rowiesnikow, szacunek | zyczliwosc

wzajemng wszystkich osdb zaangazowanych w realizacje.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Gldwne dziatania bedg odbywad sie w udostepnionym budynku gminy, w obiektach sportowych, oraz w
salach udostepnionych przez parafie w Gorkach Wielkich. Wycieczki bedg organizowane na terenie
agminy Brenna.

8. Opis poszczegodlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'®

Powotlanie i zebranie zespolu realizujgcego projekt

Ma poczatku realizacji projekiu odbedzie sie zebranie zespolu realizujgcego projekt — koordynatora,
wychowawcow i czlonkdw stowarzyszenia w celu dokladnego zapoznania sie kazdego z czlonkow
zespotu z celami, programem, harmonogramem, budzetem oraz zakladanymi rezultatami zadania.
Zostang zawarte umowy, zardwno umowy zlecenie jak | umowy wolontariackie z osobami
zaangazowanymi w realizacje. Nastgpi podziat zadan | odpowiedzialnoéci

Pozyskiwanie i przygotowanie bazy do realizacji zadan

Nawigzanie kontaktu z partnerami - osobami pracujgcymi w placéwkach, instytucjach i miejscach, ktdre
zamierzamy odwiedzi¢ wraz z dzieémi i miodziezg. Ustalenie szczegdlow wizyt i form zwiedzania.
Zaplanowanie alternatywy na wypadek brzydkiej pogody

Promocja i rekrutacja do projektu

Zamieszczenie ogloszenia w internecie oraz w szkole. Nawigzanie kontakiu z ksiedzem z prosbag o
przekazanie parafianom informaciji o naborze do projektu. Rozpoczecie wspdlpracy z pracownikami
socjalnymi GOPS. Rozpowszechnianie informac]i pocztg pantoflows. Stworzenie wstepnej listy
podstawowej i rezerwowe] uczestnikiow. Nawigzanie kontaktdw z rodzicami w celu potwierdzenia udziatu
dzieci.

Dziatania przygotowawcze

Ostateczne zatwierdzenie wszystkich elementow programu POZNAJMY NASZA MALA OJCZYZNE
Zaplanowanie dzief po dniu wycieczek | wizyt w ciekawych miejscach, opracowanie programu zabaw |
zajed grupowych.

Zorganizowanie spotkania z rodzicami w celu poinformowania o korzysciach plynacych z udziatu
dziecka w programie. Omdwienie kwestii bezpieczenstwa dzieci podczas wypoczynku. Przekazanie
rodzicom instrukcji dotyczacej przygotowania dziecka do wypoczynku.

Zebranie dodatkowych informacji o uczestnikach.

Zaplanowanie positkdw i jadtospisu z uwzglednieniem potrzeb dzieci (ewentualne alergie itp.)
Dziatania merytoryczne — realizacja programu

17.08.2015

- spotkanie grupy z wychowawcami, informacja organizacyjna, zabawy integracyjne pozwalajgce na
wzajemne poznanie sig | zbudowanie poczucia bezpieczenstwa i zaufania w grupie

-spotkanie organizacyjne

-piesza wycieczka do , CHLEBOWEJ CHATY .




-zajecia wg.oferty

-positek

18.08.2015

- wyjazd do Brenngj

- wycieczka do SCHRONISKA NA GRABOWEL

- Zajecia i positek w CHACIE GRABOWE.
19.08.2015

- scie?ka dydaktyczna NA GORE BUCZE | SZLAKIEM KAMYKA w Gérkach Wielkich
-ognisko z pieczeniem kielbasek

20.08.2015

-zajecia w GALERII POD MASKA

-positek

-aktywny wypoczynek(gry i zabawy) NA BRANDYSIE
21.08.2015

-wyjazd do Brennej

-wyjscie na BEATNIA

-fuiz NASZA MAEA OJCZYZNA

-positek

25-27 08.2015

WARSZTATY ARTYSTYCZNE

-w godzinach od 9.00 do 13.00 beda przeprowadzone warsztaty plastyczne,linoryt,monotopia i
frotaz przez wykwalifikowana kadre.
-positek

Zakonczenie realizacji zadania

Spotkanie zespoltu realizujgcego projekt, podsumowanie, dyskusja ewaluacyjna — co bylo dobre, co
mozna zmienié w kolejnych dzialaniach

Stworzenie raportu z realizacji zadania — czeéé finansowa | merytoryczna.

Archiwizacja dokumentdw ksiegowych | menytorycznych w slowarzyszeniu.

8. Harmonogram¥

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 1.08.2015 do 30.09.2015

Poszczegdine dzialania w zakresie Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot
realizowanego zadania publicznega™ poszczegolnych odpowiedzialny za dzialanie w
dziatar zakresie realizowanego zadania
publicznego
Powolanie i zebranie zespotu Sierpien 2015 Oferent

realizujacego projekt
Zebranie zespolu
Zawarcie umow

Podzial zadan | odpowiedzialnosci

Pozyskiwanie | przygotowanie bazy do | Sierpien 2015 Oferent




realizacji zadan

Mawigzanie kontaktow z partnerami
Uslalenie szczegdtow
Zaplanowanie alternatyw
Promocja i rekrutacja do projektu Sierplen 2015 Oferent
Zamieszczenie ogloszenia
Kontakt z ksiedzem
Wspdipraca z GOPS
Poczta pantoflowa
Stworzenie list uczestnikow
Dzlatania przygotowawcze Sierpien 2015 Oferent
Zatwierdzenie programu menytorycznego
Organizacja spotkania z rodzicami
Zaplanowanie szczegdtdw arganizacyjnych
Dziatanla merytoryczne - realizacja

programu, szczegolowy opis w pkt 8 17- 27 Sierpien Oferent
Zakonczenie realizacji zadania 2015

Rozliczenie projektu Oferent
Sporzadzenie raportu Wrzesien 2015
Archiwizacja

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego™!

Rezultaty ilosciowe:

Minimum 20 dzieci w wieku 8-12 lat weZmie udziat w pdikoloniach w godzinach od 9.00 -14.00
PI'ZEPIT.IWE[!ZF“;” minirmorn AN h 7aiod ralraamdanncadnilbaminosh dla driaesi

W tym organizacja 3 wycieczek pieszych dla uczestnikaw.

Rezultaty jakosciowe:

Wszyscy uczestnicy

- poznajg swoja okolice - walory kulturowo-krajoznawcze swojej Matej Ojczyzny.

- poszerzg Swiadomosci na temat alternatywnych form spedzania czasu wolnego

- poprawia sprawnosci fizyczna poprzez udziat w zajeciach

- nastapi integracja uczesinikdw | poprawa funkcjonowania w grupie rawiesnicze.

wszystkich uczestnikow

- wzrosnie poczucie wlasnej wartosci | wlasciwej dla siebie samooceny uczestnikdw .
Spotecznosé lokalna gminy:

Integracja i wspdipraca organizacji pozarzadowych z instyfucjami gminnymi

Promocja pozytywnych praktyk i dziatan zadan zleconych gminy przed spolecznoscis lokalng
Promocia atrakgji turystycznych w gminie.




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj kosziow'®) ﬁ = 2| Kosat z lego do zlegoz Koszt do
2l = E | cathowty pokrycia fimansowych pokrycia
5 ‘s - (w2t i Srodkow z wiiadu
2 _g N wnioskowane | wiasnych, osobowego,
?ﬂn = = j dotacii Srodkew w tym pracy
=| B {wzh z innych Zrodet , | spoleczne]
E w tym wpdat i cZhonkdw
+ oplat adresaldw | | Swiadczen
a zadania wolontanusz
" H 17
publicznego® fw | ¥
2l {w i)
I
Koszty mernytoryczne®™® po stronie
STOWARZYSZENIA,
CHARYTATYWNEGO
DOGONIC CZAS"
J.1-QJ:
1) wyZywienie 20 1138,00 | os | 2760.00 2760,00 0,00 0,00
2) warszta
) ty 20 |37.00 |os | 740,00 740,00 0,00 0,00
) Ira rt
d 20 (2000 |os |400,00 |400,00 0,00 0,00
3y wynagrodzenie kadry
pedagogicznej (um. Zlecenie) 1 62,50 |[os |500.00 500.00 0.00 0.00
Ok 32h)
1]
Koszty obslugi®® zadania
publicznego, w tym koszly
administracyjne po stronie
STOWARZYSZENIA,
CHARYTATYWNEGD
LDOGONIC CZAST
13-
1) koordynacja 30 |25 h |70000 |000 0,00 700,00
(wolontariat)
2}  ksiegowoss
(wolantariat) 10 |35 1] 350,00 0,00 0,00 350,00
10
Inne koszly, w lym Koszly
wyposazenia | promocii  po
stronie STOWARSYSZENIA
CHARYTATYWNEGO -~
LOOGONIC CZAS™MS ;
1) materiaty biurowe
IV
otem:
Og 5450,00 |440000  |0,00 1050,00
2. Przewidywane Zradla finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotacji 4400,00z 80,73%
2 | Srodki finansowe wiasne'” 0,00 zt 0 %
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3 | Srodki finansowe z innych Zrodet ogdtem (Srodki finansowe
wymienione w pkt. 3.1-3.3)" 0,00z 0 %
3.1 | wplaty i oplaty adresatow zadania publicznego' 0,00 zt 0%
3.2 | srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szezegdlinosci:
dotacje z budzetu panstwa lub budZetu jednostki samorzadu j
terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'™ | 0,00 #t 0 % J
3.3 | pozostate’ 0,00 zt 0%
4 | Wklad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy | praca spoteczna
czlonkdw) 1050,002 [19,27%
5 | Ogolem (srodki wymienione w pkt 1- 4)

5450,00 = | 100%

3. Finansowe s$rodki z innych Zrédet publicznych?®"

Nazwa organu administracji
publicznej lub inngj jednostki
sektora finansdw publicznych

Kwota srodkow
(wzt)

Informacja o tym, czy
wniosek (oferta)

0 przyznanie
srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku
wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu ziozenia
niniejszej oferty

TAK/NIEY

TAK/NIE"

TAK/MNIE"

TAK/NIEY

Uwagi, kidre moga miet znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego??

wypoczynku dzieci | mlodziezy.

i przestrzegania podstawowych zasad dyscypliny.

Praca na rzecz dzieci i mlodziezy stawia przed realizatorami zadania szczegdine wymogi.
Doskonale zdajemy sobie sprawe, Ze praca z dzieémi z rodzin dysfunkcyjnych i srodowisk
problemowych jest pracg wymagajgacg szezegolnych cech — cierpliwosci, ciepla, 2yczliwosci i
szacunku dla uczestnikow z jednoczesng umiejetnodcia egzekwowania norm dobrego zachowania

Dlatego do realizacji naszego projekiu zaangazujemy kadre pedagogiczna charakieryzujaca sie

tymi umiejgtnosciami, doswiadczeniem w pracy z dzieémi, a takze z kwalifikacjami do prowadzenia

Czlonkami kadry bedg tez czlonkowie Stowarzyszenia Charytatywnego ,Dogonic czas”
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2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Masze stowarzyszenie jest nowym podmiotem, nieposiadajacym wlasnych zasobow. Mamy jednak
doskonale zidentyfikowane zasoby w gminie, jak rdwniez w powiecie. Checielibyémy prowadzié
zajecia w budynkach uzytecznosci publicznej istniejacych na terenie gminy, takich jak szkota,
obiekty sporfowe oraz inne budynki gminne, takie] jak na przyktad Swietlica. W powiecie
skorzystamy rowniez z zasobow naturalnych i piekna naszej okolicy. Wierzymy, 2e bedzie to wstep
do silnego partnerstwa miedzy samorzadem lokalnym a nasza organizacjg w celu poprawy jakosci

Zycia najmiodszych. Korzystanie z laptopa, drukarki czlonkdw stowarzyszenia.

3. Dotychczasowe dodwiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktdre z tych zadan realizowane byly we wspdlpracy z administracjg publiczng).

Masze Stowarzyszenie zostalo zarejestrowane 6.05.2015r. Kadra sklada sie z osob aktywnych w
lokalnosci spolecznej przy wielu rdinego rodzaju dziatan, jednak bedzie to pierwsze zadanie
realizowane jako stowarzyszenie.

4. Informacja, czy oferent/eferenci!! przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie, o
ktdrym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie.

Mie dotyczy

Oswiadczam (-y), 2e:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferantdw’);
2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pobieranie/niepebieranie’ oplat od adresatow zadania;
3) oferentieferers’’ jest/sa" zwigzany(-ni) niniejszg oferta do dnia ...30.09.2015
4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem

| przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotycza, zlodyly stosowne odwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z péZn. zm.);
5) oferent/oferenci’! skiadajgcy niniejsza oferte nie zalega (-ja)/zalegal-ja)" z oplacaniem naleZnosci
Z tytutu zobowigzan podatkowych/skladek na ubezpieczenia spoleczne™:
6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty s3 zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowymiwlasciwg
ewidencig'!;
7) wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.



Stnmﬁ mm fﬁ.@i&'ff{{,u F‘ ..... ﬂm /
Organizacje Poiytku Publicanago _ / {{?L[;'ff{{ 3@’11{' / M CEDIEA €5

43128 Gkl Wialle, ul. Wiozenna 25
REGON 3831450210, NIP 5482880424

(podpis osoby upowazniong|
lub podpisy ostb upowaZznionych
do skladania odwiadczen woli w imieniu
oferentaleferentaw’)

Zataczniki:
1 Kopm aktualnegn ndplsu rd Kra]owego Re;eslru Sqduwegc: mnegu re;estru lub ewmenql"”

FPoswiadczenie zioZenia oferty?

Adnotacje urzedowe?®

' Niepotrzebne skraslic.

% Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadanh publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r, o dziatalnosci pozytku publicznego i o welontariacie.

% Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja
wiasciwe pola.

“ Formma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacfi pozarzadowej, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okreslong na podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegolnosci stowarzyszenie |
fundacje, osoby prawne ijednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku
Paristwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolite] Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow | zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia | wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pc:zytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe,
ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia forme lub wpisac inna.

% Podac nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencii.

Bl W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstal.

' Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypeinienie nie obowigzkowe. Nalezy wypehnic
jezeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma byé realizowane w obrebie danej jednostki.

8 Nie wypeinia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

¥ Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Malezy
wypetni¢ jesli zadanie ma byc realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

19 Nalezy okreslic czy podstaws s zasady okreélone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspéine].

" Wypelnic tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

2} Opis musi byt spdjny z harmonogramem | kosztorysem. W przypadku oferty wspdinej — nalezy
wskazac dokladny podzial dziatar) w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skiadajacymi oferte
wspalng.
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" W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia | zakoriczenia poszczegdlnych dziatan oraz
liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar
adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo,
miesiecznie, liczba adresatdw).

") Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zakiadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywne
skutki.

'®) Nalezy uwzglednic wszystkie planowane koszty, w szczegolnosci zakupu uslug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen,

"7l Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

'®) Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

"I W przypadku oferty wspdlnej kolejni oferenci dolgczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

) Malezy wpisac koszty zwigzane z obslugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane sg
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg
finansowa i prawng projektu.

) Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o kidrym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spoteczng] z dnia ..., w sprawie wzoru oferty | ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.
Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

#%) Informacje o kwalifikacjach oscb, kidre bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowad zasoby kadrowe
do dysponujgcych nimi oferentow.

“3) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby
rzeczowe do dysponujgcych nimi oferentdw,

) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal

wydany.
) Wypetnia organ administracji publiczne].
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